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ESPERIENZA LAVORATIVA

15.05.2023 - AD OGGl

ISTRUTTORE TECNICO, COMUNE DI FONTEVIVO ex CAT (C-C2)

Contratto a tempo pieno e indeterminato per la copertura di un posto con competenze

tecniche, normative e contrattuali, con le seguenti responsabilita e qualifiche:

o Responsabile del Procedimento tecnico ed amministrativo, capacita gestionali e di
redazione atti conformi alle normative, relazioni con i fornitori e gli operatori economici
durante le varie fasi del procedimento, pubblicazione atti.

e Approvvigionamenti di varia natura attraverso le piattaforme dedicate
(AcquistinretePA/MEPA, SatER/IntercetER) e monitoraggio consumi utenze del Patrimonio.

e Responsabile squadra operai.

e Direzione lavori per:

o Riqualificazione centrali termiche edifici scolastici
o Realizzazione nuove linee di distribuzione dell’energia;
o Riqualificazione energetica edifici di pubblica utilita.

e Gestione edifici e impianti del Patrimonio Comunale.

e Gestione impianti di Pubblica llluminazione.

o Progettazione

e Conoscenza delle norme di rifermento, in particolare D.Lgs. 36/2023

e Relazioni con gli operatori economici.

Responsabile del Servizio: Arch. Lara Albertini.

01.02.2023 - 01.04.2023
ISTRUTTORE TECNICO, COMUNE DI FONTANELLATO CAT (C-C2), IN CONVENZIONE CON

COMUNE DI FONTEVIVO.

Convenzione tra Enti per la necessita di copertura di un posto con competenze tecniche, avente
le capacita organizzativo/gestionali di cui sotto: gestione edifici e impianti del Patrimonio
Comunale, gestione impianti di pubblica illuminazione, approvvigionamento energia, capacita
progettuali e di direzione lavori.

Responsabile del Servizio: Arch. Lara Albertini.

30.12.2016 - 01.02.2023

ISTRUTTORE TECNICO, COMUNE DI FONTANELLATO CAT (C-C2)

Contratto a tempo pieno e indeterminato, a seguito di cessione di contratto da parte dell’Ente

Unione Terre Verdiane, causa scioglimento dell’Unione e riconsegna dei servizi tecnici ai vari

Comuni associati, per la copertura di un posto con competenze tecniche specifiche in tema di

Illuminazione Pubblica, Servizio Gestione Calore e impianti del Patrimonio, presso I'ufficio

Viabilita e Patrimonio - Area V del Comune di Fontanellato, con le seguenti responsabilita e

qualifiche:

o Responsabile del Procedimento tecnico ed amministrativo, capacita gestionali e di
redazione atti e contratti conformi alle normative, relazioni con i fornitori e gli operatori
economici durante le varie fasi del procedimento, pubblicazione atti.



o Approvvigionamenti di varia natura attraverso le piattaforme dedicate
(AcquistinretePA/MEPA, SatER/IntercentER) e monitoraggio consumi utenze del
Patrimonio.

e Membro/Segretario di commissione di Gara per appalti pubblici e contestuale redazione di
verbali di gara e atti di stipula contratti.

e Progettazione e Direzione lavori per:

o realizzazione di aree verdi attrezzate con arredi ludico sportivi ed abbattimento
barriere architettoniche;

o realizzazione nuove linee di distribuzione dell’energia;

o riqualificazione energetica impianti edifici facenti parte del patrimonio scolastico;

o riqualificazione energetico strutturale di impianti di illuminazione pubblica.

Responsabile del Servizio: Geom. Roberto Bilzi.

01.10.2016 - 30.12.2016

ISTRUTTORE TECNICO, comanpo presso COMUNE DI FONTANELLATO CAT (C-C1)
Contratto a tempo pieno e indeterminato in essere presso Unione Terre Verdiane, in comando
presso Comune di Fontanellato, per la copertura di un posto con competenze tecniche, presso
I’'Ufficio Ambiente — Area lll del Comune di Fontanellato.

Responsabile del Servizio: Arch. Alessandra Storchi.

01.07.2014 —30.09.2016

ISTRUTTORE TECNICO, UNIONE TERRE VERDIANE CAT (C-C1)

Contratto a tempo pieno e indeterminato, a seguito di mobilita interna discesa da richiesta di
trasferimento indetta dal’Amministrazione dell'Ente, per la copertura di un posto con
competenze tecniche, presso I'ufficio Servizi Tecnici (Polo Catastale, Gestione Calore e servizio
di lHluminazione Pubblica).

Responsabile del Servizio: Dott. Cristiano Ceccato.

01.02.2012 - 30.06.2014

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE, UNIONE TERRE VERDIANE CAT (C-
C1) '

Contratto a tempo pieno e indeterminato a seguito di mobilita interna, per la copertura di un
posto con competenze giuridico/amministrative presso I'ufficio Personale.

Responsabile del servizio: Dott.ssa Enrica Pagliari.

01.01.2011 -01.01.2012

ISTRUTTORE TECNICO, UNIONE TERRE VERDIANE CAT (C-C1)

Contratto a tempo pieno e indeterminato a seguito di concorso pubblico per titoli ed esami per
la copertura di un posto con competenze tecniche, per I'implementazione del servizio SIT
(sistema informativo territoriale), da eseguirsi sul territorio dell’Unione Terre Verdiane.

Responsabile del Servizio: Arch. Alberto Gilioli.

30.12.2006 — 01.01.2010
ISTRUTTORE TECNICO, UNIONE TERRE VERDIANE CAT (C-C1)

Contratto a tempo pieno e determinato a seguito di concorso pubblico per titoli ed esami per
la copertura di un posto con competenze tecniche per la start-up del servizio SIT (sistema
informativo territoriale) da eseguirsi sul territorio dell’Unione Terre Verdiane, al tempo
composta da 12 Comuni della Provincia di Parma.



Responsabile del Servizio: Arch. Alberto Gilioli.

01.11.2004 - 30.12.2006

TITOLARE, DITTA INDIVIDUALE “Al.Co’s Bar” con sede in Vicolo Amendola 4, Fidenza.
Attivita di bar e ristorazione, gestione e approvvigionamento forniture, relazione con il
pubblico, scelta ed assunzione del personale dipendente.

ISTRUZIONE
A.A. 2002/2003

FACOLTA’ DI BIOLOGIA, UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA
Superamento esami primi due semestri, con valutazione media 24/30.
Corso di studi abbandonato per motivi familiari.

LUGLIO 2002

GEOMETRA, I.T.C.G. “L. PACIOLO” FIDENZA

Corso per geometri con indirizzo ETA (edilizia — territorio — ambiente) comprendente:
o Corso complementare in tema di acustica ed insonorizzazione degli edifici.

e Corso di progettazione impianti civili ed illuminazione pubblica.
Valutazione finale: 76/100.

COMPETENZE

e Responsabile del Procedimento. e Buona conoscenza della normativa relativa

e Progettazione. ai contratti pubblici (D.Lgs. 36/2023)

e Direzione lavori. e (Conoscenza della lingua inglese liv. B1

e Servizio di Gestione Calore. e QOttima conoscenza pacchetto OFFICE

e Servizio llluminazione Pubblica. e (Conoscenza di software specifici per

e Gestione immobili e impianti del patrimonio progettazione, redazione e modifica di
comunale file.dwg (es. Autocad)

o Abbattimento barriere architettoniche per © Ottime capacita di problem solving
realizzazione aree ludico sportive e Ottima propensione all’apprendimento di

funzionalita informatiche di nuovi software
e buona capacita di risoluzione
problematiche informatiche di base.

e Buona propensione a lavorare in team

ATTIVITA EXTRACURRICULARI

Propensione per la letteratura e 'arte.

Da diversi anni mi occupo di fotografia e grafica, amo dipingere.

Dai 10 ai 26 anni di eta, ho fatto parte dell’AGESCI, gruppo scout Fidenza 1, svolgendo, negli ultimi 4
anni, servizio di volontariato per ragazzi e ragazze dagli 11 ai 16 anni di eta, come Capo Reparto.

Per quattro anni ho frequentato corsi di canto e pianoforte con istruttrice privata: M® Guareschi
Rossana, Scuola “Musincanto” di Parma.

Ho militato nella Corale Verdi di Parma e nei Cantori di Santa Margherita di Fidenza. Attualmente sono
la cantante di una blues band di Parma.

Ho svolto corsi e attivita attoriali presso il “Teatro del Cerchio” di Parma e tutt’ora con la compagnia
di improvvisazione teatrale “TRAATTORI” sempre a Parma.

Volontaria di Croce Rossa Italiana per il servizio Emergenza 118, presso il Comitato di Fontanellato,
con mansione di autista soccorritore, ho svolto anche servizio di supporto al Consiglio Direttivo, con
la mansione di Referente alla Comunicazione e gestione social network.
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Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base al D. Lgs.
196/2003, coordinato con il D. Lgs. 101/2018, e al Regolamento UE 2016/679.




